
Mitarbeiter Online-Marketing (m/w/d)
(OM)

 Standort: Delmenhorst  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 20 - 40 Stunden pro Woche

Über KPS Prüfservice

Die KPS Prüfservice ist bundesweit unter den marktführenden Unternehmen im Bereich elektrische
Betriebsmittelprüfungen. Im Mittelpunkt steht die Prüfung ortsveränderlicher Betriebsmittel sowie  ortsfester Anlagen und
Maschinen. Darüber hinaus umfasst das Leistungsangebot unter anderem auch die Prüfung von Aufzügen, Kranen,
medizinischen Geräten sowie die Installation und Prüfung von E-Ladestationen. Somit gestalten wir die Sicherheit der
Zukunft und tragen zur nachhaltigen Arbeitssicherheit und E-Mobilität bei. KPS – Keep people safe

 

Deine Aufgaben – Bei uns stehen Deine Fähigkeiten im Fokus

Gemeinsam mit dem Marketing-Team und unserer Online-Agentur bis Du verantwortlich für die Planung,
Umsetzung und Optimierung unseres digitalen Marketings.
Die Pflege unserer Website sowie die Erstellung von ansprechendem Content, auch für unsere Social Media
Kanäle, gehört zu Deinen Aufgaben. Dabei hast Du den Erfolg mittels Webanalytics, beispielsweise GA4, stets
im Blick.
Mit Deinen Ideen unterstützt Du unser Employer Branding und die Firmenkommunikation einschließlich
unseres Firmenmagazins und stehst dabei in engem Kontakt mit den Kollegen in unserer Zentrale in 69493
Hirschberg

Dein Profil – Das zeichnet dich aus

Dein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Deine kaufmännische Ausbildung geben Dir die nötige Basis für
diese Aufgabe. Auch als Quereinsteiger mit einer hohen Affinität zu den genannten Themen, bekommst Du
eine Chance
Erste Erfahrungen im Bereich Online-Marketing, insbesondere im Bereich SEO & SEA sind wünschenswert
Du hast ein gutes Gespür für Bild und ansprechende Texte und erschließt Dir gerne neue Themenbereiche
Mit MS Office und CMS, beispielsweise Wordpress, arbeitest Du sicher und versiert

Das kannst Du bei der KPS erwarten

Unbefristeter Arbeitsvertrag und sicherer Arbeitsplatz 
Attraktives Gehalt
Bis zu 33 Urlaubstage
Weiterqualifizierung für Deine persönliche Entwicklung
KPS Aktiv Programm
Tolle Rabatte mit Corporate Benefit Programm
Betriebliche Altersvorsorge
Monatliches Happy Lunch
Großzügige und moderne Büros

Kontakt

Kontakt:



Telefon Recruiting-Team: +49 6201 8460-121   E-Mail: bewerbungen@kps-gruppe.de 

 Sende uns Deine vollständigen Unterlagen (Anschreiben inkl.   Kündigungsfrist, Lebenslauf und Zeugnissen) per E-Mail an:
bewerbungen@kps-gruppe.de 

 Gleichberechtigung ist für uns selbstverständlich und Bezeichnungen von Personen richten sich an alle Geschlechter.
Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir nur eine Bezeichnung.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Impressum

mailto:bewerbungen@kps-gruppe.de
mailto:bewerbungen@kps-gruppe.de
https://admin.prosoft.app/platzhalter-impressum

	Mitarbeiter Online-Marketing (m/w/d)

