
Servicetechniker / Elektriker (M/W/D)

(T01)

 Standort: Oldenburg in Oldenburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden

pro Woche  Gehaltsspektrum: 35000 - 43500 Euro pro Jahr

Über KPS Prüfservice

Die KPS Gruppe ist bundesweit unter den marktführenden Unternehmen im Bereich elektrische

Betriebsmittelprüfungen. Im Mittelpunkt steht die Prüfung von ortsveränderlichen Betriebsmitteln

sowie Anlagen und Maschinen. Darüber hinaus umfasst das Leistungsangebot die Prüfung von

Aufzügen, PV-Anlagen sowie die Installation und Prüfung von E-Ladestationen. KPS - Keep

people safe

Deine Aufgaben – Bei uns stehen Deine Fähigkeiten im Fokus

Durch Deine Prüfung und klare Dokumentation stellst Du sicher, dass elektrische

Anlagen und Maschinen unserer Kunden sicher und zuverlässig laufen 

Du arbeitest eng mit Deinem Team zusammen, organisierst die Prüfungen vor Ort

effizient und gestaltest den Ablauf aktiv mit

Bei elektrotechnischen Fragestellungen rund um den Prüfprozess bist Du kompetenter

Ansprechpartner für unsere Kunden

Dein Profil – das bringst Du mit

Du hast eine erfolgreich abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung, beispielsweise

als Elektriker / Mechatroniker

Mit Deiner selbstständigen und gewissenhaften Arbeitsweise begegnest Du unseren

Kunden sicher und freundlich 

Du bist regional reisebereit und hast einen gültigen Führerschein der Klasse B 

Das kannst Du bei der KPS erwarten

Unbefristeter Arbeitsvertrag und sicherer Arbeitsplatz

Flexible Arbeitszeiten

Bis zu 33 Urlaubstage

Jahresgehalt zwischen 35.000 - 45.000 €

Neutraler Firmen-PKW (Kombi) auch zur Privatnutzung inkl. Tankkarte 

Weiterqualifikationen für Deine fachliche und persönliche Entwicklung

KPS Aktiv Programm

Hochwertige Markenausstattung an Arbeitskleidung und Werkzeug

Tolle Rabatte mit Corporate Benefit Programm

Betriebliche Altersvorsorge

Kontakt

Kontakt:

Telefon KPS-Gruppe Recruiting-Team: +49 6201 8460-121   E-Mail: bewerbungen@kps-gruppe.de 

mailto:bewerbungen@kps-gruppe.de


 

Sende uns Deine vollständigen Unterlagen (Anschreiben inkl. Kündigungsfrist, Lebenslauf und

Zeugnissen) per E-Mail an: bewerbungen@kps-gruppe.de 

 Gleichberechtigung ist für uns selbstverständlich und Bezeichnungen von Personen richten sich

an alle Geschlechter. Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir nur eine Bezeichnung.

So erreichst Du uns

KPS Gruppe

Recruiting

Goldbeckstraße 5

69493 Hirschberg an der Bergstraße

Tel: 06201  8460  121

E-Mail: bewerbungen@kps-gruppe.de

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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