Servicetechniker / Elektriker (M/W/D)

(TO9)

© standort: Mainz Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 35000 - 43500 Euro pro Jahr

Uber KPS Priifservice

Die KPS Prufservice ist bundesweit unter den marktfuhrenden Unternehmen im Bereich
elektrische Betriebsmittelprifungen. Im Mittelpunkt steht die Prifung ortsveranderlicher
Betriebsmittel sowie ortsfester Anlagen und Maschinen. Daruber hinaus umfasst das
Leistungsangebot unter anderem auch die Prafung von Aufzigen, Kranen, medizinischen Geraten
sowie die Installation und Prifung von E-Ladestationen. Somit gestalten wir die Sicherheit der
Zukunft und tragen zur nachhaltigen Arbeitssicherheit und E-Mobilitat bei. KPS - Keep People
Safe

Deine Aufgaben - Bei uns stehen Deine Fahigkeiten im Fokus

e Du prufst ortsveranderliche Betriebsmittel sowie ortsfeste Anlagen und Maschinen bei
unseren Kunden und bewertest und protokollierst die Ergebnisse

¢ Gemeinsam mit Deinen Teamkollegen und Deinem Teammanager koordinierst Du die
Prufablaufe vor Ort

e Bei elektrotechnischen Fragen zur Prifung bist Du Ansprechpartner bei unseren
Kunden

Dein Profil - das bringst Du mit

¢ Du hast eine erfolgreich abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung, beispielsweise
als Elektriker/Mechatroniker

¢ ldealerweise hast Du bereits Erfahrung als Servicetechniker im Bereich Elektrotechnik
oder bist Berufseinsteiger und startest Deine professionelle Laufbahn bei der KPS

e Du arbeitest selbststandig, gewissenhaft und trittst gegenuber Kunden sicher und
freundlich auf

e Du bist regional reisebereit und hast einen gultigen Fuhrerschein der Klasse B

Das kannst Du bei der KPS erwarten

e Unbefristeter Arbeitsvertrag und sicherer Arbeitsplatz

e Flexible Arbeitszeiten

e Bis zu 33 Urlaubstage

¢ Jahresgehalt zwischen 35.000 - 43.500 €

¢ Neutraler Firmen-PKW (Kombi) auch zur Privatnutzung inkl. Tankkarte
e Weiterqualifikationen fur Deine fachliche und persénliche Entwicklung
e KPS Aktiv Programm

e Hochwertige Markenausstattung an Arbeitskleidung und Werkzeug

e Tolle Rabatte mit Corporate Benefit Programm

e Betriebliche Altersvorsorge



Kontakt

Kontakt:
Telefon Recruiting-Team: +49 6201 8460-121 E-Mail: bewerbungen@kps-gruppe.de

Sende uns Deine vollstandigen Unterlagen (Anschreiben inkl. Kindigungsfrist, Lebenslauf und
Zeugnissen) per E-Mail an: bewerbungen@kps-gruppe.de

Gleichberechtigung ist fur uns selbstverstandlich und Bezeichnungen von Personen richten sich
an alle Geschlechter. Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir nur eine Bezeichnung.

So erreichst Du uns

KPS Prufservice GmbH

Recruiting

GoldbeckstralRe 5

69493 Hirschberg an der Bergstrale

E-Mail: bewerbungen@kps-gruppe.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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