
Senior Mitarbeiter Finanzen (m/w/d)

(TLBH)

 Standort: Weinheim  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Über KPS Prüfservice

Die KPS Prüfservice ist bundesweit unter den marktführenden Unternehmen im Bereich elektrische

Betriebsmittelprüfungen. Im Mittelpunkt steht die Prüfung ortsveränderlicher Betriebsmittel sowie

ortsfester Anlagen und Maschinen. Darüber hinaus umfasst das Leistungsangebot die Prüfung von

Aufzügen, Kranen, medizinischen Geräten sowie die Installation und Prüfung von E-Ladestationen.

Somit gestalten wir die Sicherheit der Zukunft und tragen zur nachhaltigen Arbeitssicherheit und E-

Mobilität bei.  KPS – Keep people Safe.

Deine Aufgaben – Bei uns stehen deine Fähigkeiten im Fokus

Du verantwortest die ordnungsgemäße Erstellung von Debitorenrechnungen sowie die

Pflege der kundenbezogenen Stammdaten im ERP-System und stellst dadurch die

korrekte Kontierung und Buchung von Kreditoren-, Debitoren- und Banktransaktionen

in DATEV Rechnungswesen sicher

Du bearbeitest Kreditkarten- und Reisekostenabrechnungen sowie

Auslagenerstattungen und gewährleistest deren ordnungsgemäße buchhalterische

Abwicklung

Du bringst dich aktiv in die Weiterentwicklung von Finanzprozessen ein, übernimmst

zunehmend fachliche Verantwortung innerhalb des Teams und hast Interesse an erster

Führungsverantwortung 

Dein Profil – Das bringst du mit

Deine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie Weiterbildung zum

Bilanzbuchhalter oder Dein BWL-Studium bilden die Grundlage für diese Aufgabe.

Gern fördern wir auch Potentialträger, die sich bei uns weiterentwickeln möchten

Du hast bereits erste Führungserfahrung gesammelt oder möchtest diese gern

sammeln 

Deine guten Kenntnisse steuerrechtlicher Vorschriften sind Teil Deines Profils

Du arbeitest sicher und versiert mit den gängigen Office-Programmen sowie DATEV

Rechnungswesen

Das kannst Du bei der KPS erwarten

Unbefristeter Arbeitsvertrag und sicherer Arbeitsplatz

Attraktives Gehalt

Bis zu 33 Urlaubstage

Individuelle und umfassende Einarbeitung

Weiterqualifikationen für Deine persönliche Entwicklung

KPS Aktiv Programm

Tolle Rabatte mit Corporate Benefit Programm

Betriebliche Altersvorsorge

Simply Lunch



Kontakt

Kontakt:

Telefon KPS-Gruppe Recruiting-Team: +49 6201 8460-121   E-Mail: bewerbungen@kps-gruppe.de 

 Sende uns Deine vollständigen Unterlagen (Anschreiben inkl. Kündigungsfrist, Lebenslauf und

Zeugnissen) per E-Mail an: bewerbungen@kps-gruppe.de 

 Gleichberechtigung ist für uns selbstverständlich und Bezeichnungen von Personen richten sich

an alle Geschlechter. Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir nur eine Bezeichnung.
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