
Sales Consultant (M/W/D) im Homeoffice

(SC)

 Standort: Dortmund  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Über KPS Prüfservice

Die KPS Prüfservice ist bundesweit unter den marktführenden Unternehmen im Bereich

elektrische Betriebsmittelprüfungen. Im Mittelpunkt steht die Prüfung ortsveränderlicher

Betriebsmittel sowie  ortsfester Anlagen und Maschinen. Darüber hinaus umfasst das

Leistungsangebot die Prüfung von Aufzügen, Kranen, medizinischen Geräten sowie die

Installation und Prüfung von E-Ladestationen. Somit gestalten wir die Sicherheit der Zukunft und

tragen zur nachhaltigen Arbeitssicherheit und E-Mobilität bei. KPS – Keep People Safe

Deine Aufgaben – Bei uns stehen Deine Fähigkeiten im Fokus

Du betreust unsere regionalen Kunden und berätst diese bedarfsgerecht 

Die Präsentation unseres Dienstleistungsportfolios, die Erstellung von Angeboten

sowie das konsequente Nachhalten gehört zu Deinem Aufgabengebiet

Du erweiterst den aktuellen Kundenstamm durch die aktive und nachhaltige Akquise

von Neukunden und weckst neue Bedarfe bei unseren Bestandskunden

Dein Profil – Das zeichnet Dich aus

Du hast eine abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung oder eine kaufmännische

Ausbildung aus dem technischen Umfeld

Mehrjährige Erfahrung im Vertrieb, vorzugsweise im Dienstleistungssektor, bringst Du

mit

Du agierst und kommunizierst sicher im Umgang mit Eigentümern, Geschäftsführern

und Entscheidern auf Kundenseite 

Deine strategisch und konzeptionell ausgerichtete Verkaufspersönlichkeit öffnet Dir

Türen

Du hast Spaß daran, Deine ambitionierten Ziele konsequent umzusetzen

Das kannst Du bei der KPS erwarten

Attraktive Vergütung inkl. Erfolgsbeteiligung

Firmen-PKW inkl. Tankkarte auch zur Privatnutzung

Bis zu 33 Tage Urlaub 

Homeoffice

Weiterbildungsmöglichkeiten für Deine fachliche und persönliche

Entwicklung 

KPS aktiv Programm 

Corporate Benefit Programm 

Kontakt

Sende uns gerne Deine vollständigen Unterlagen (Anschreiben inkl.  Kündigungsfrist, Lebenslauf

und Zeugnissen) per E-Mail an: bewerbungen@kps-gruppe.de



Gleichberechtigung ist für uns selbstverständlich und Bezeichnungen von Personen richten sich

an alle Geschlechter. Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir nur eine Bezeichnung.

Bei Fragen zu unserem Stellenangebot steht Dir unser Recruiting-Team gerne zur Verfügung.

Kontakt:

Tel: +49 (0)6201/ 8460-121

E-Mail: bewerbungen@kps-gruppe.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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